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Ma3zmyHbsl

1-6emim: backapy menriMaepin KaObLigaynarbl Oackapy TaJlaybIHBIH PeJi:
CaJIaHbIH epeKIIeTIKTep1

2-6emiM: CTpaTerusIblKk MEHEDKMEHTT] TalIay/ IbIH 9iCTepl MEH 9/IicTepi
3-6emim: OmnepalusiblK JKOHE aFbIMJIAFbl OacKapyIbl TaJdayJblH oJicTepl MeEH
omicTepi

4-6emiM: JKayamkepurinik OpTanmbIKTapblH OacKapyIsl Tajijgay: Herisri Oaranay
KOPCETKIIITEP]

5-6esiM: THIMAUTIKTIH HET13r1 KOPCETKIIITEPI

6-0eJ1iM: OHIMILTIKTIH 0ajgama KepceTKimTepi

7-6emiM: backapy TangayblHAAFbl MIHE3-KYIBIK Typaibl oinay: Toyekenmik
anmeTUT KpUTepUitiepi

8-6eim: backapy mIBIFBIHAAPBIH TajAay: e3apa O6aranay. 1-6emim

9-6emim: backapy mIBIFRIHAAPBIH TANAY: ©3apa Oaranay. 2-6eaiM

10-6enim: backapy memimaepin KaObuiaay1arel OF0HKETTIK eMec Oackapy
11-6emim: Illemim kabbLIAaYJAFBI OCNTICI3MIK )KOHE TOYEKE

12-6emim: backapy memnriMaepiH KaObuLIayJdarbl peJl, TICUIAEp KOHE HETrisri
omicTepieri 60mKay KoHE MOJICTBICY

13. Gemim: backapy miemrimaepin KaObUiaayAarbl OoJpKay >KOHE MOJAETBACY
Kypagapsbl.

14. Oenim:backapy miemiMaepiH KaObuLAayJarbl OOJIKAy MKOHE MOJIEIbIIEY:
Tectiney

15. Gemim: backapy memrimaepin KaObulgaynarbl OOJKay >KOHE MOJACHbBJCY.
Konnany: Kepnexinik, Tycinaipy

13. Takpipbin: backapy memiMaepin KaObUigayJarbl OoiKay KOHE MOJAETBACY
Kypajgapsl.

Makcatbl: 3epTTey OarbIThIH €CKEpPE OTBIPBIIN, HETI3r1 00JIKAy >KOHE MOJEIBICY
KYpaJJapblH CUTIATTAY.

Kontyp

1. Backapys! Tasnayaarsl 00JKayIbIH HET13T1 TypJepi

2. bomxayra apHaJiFaH JepeKTep CaHbl MEH camnachl

3. backapyapl Tammayna Ooipkay TYpJIepiH TaHAAQybl aHBIKTAUTBIH HET13r1
dakropiap

Bomxay omictepi

bomxamnapaeiy kimaccudukanuscel. Kiaccukanblk MEHEIKMEHTTE OoJKay OHBI
aHbIKTay YIIIH OTKeH ToXIpuOeHi Je, OoJamakka KaThICThl —aFbIMIAFhI
YKOpamaIap/ibl 1a KOJIJIAHATBIH 9/1ic OOJIBITI caHaabl. byt xkocnapiay yIniH Heri3
peTiHe maiinananyra 00aThH O0AIaKTBIH CYPETIH Oepei.

MenemxmMeHTTeTT 00IDKay — OacKapbhUIaThIH OOBEKTIHIH JaMy YATUICPIH 93ipiey
TEXHOJOTHUSICHL. bomkamabpIK KepceTKimTep (00BEKTIHIH CaHABIK CHUIaTTamMaiaphbl,
KYMBIC KeJeMl MEH Mep3iMIepl JKoHE T.0.) BIKTUMAJABIK CHUIATTa OOJabl.



Bbomkamaap Oackapy menrimMaepin 0ofkay skoHe KaObuiay YIIH KOJAaHbLIaIbI.
BomxkayaelH MakcaTel — OacKapbliaThlH OOBEKTIHIH (OHBIH >Kal-KYHiHIH
KOPCETKIIITEPIHIH) YaKbIT TE€H KEHICTIKTerl JaMy TeHJCHIUSIapbIHbIH
(e3repicTepiHiH) FBUIBIMM HETI3JIEITeH CIieHapuilsiepin any. boipkay akmapartbl
azamaap apachblHIarbl KapbIM-KAaThIHAC HEMECE KOFaMJBIK HTUIIKTEp apKbUIbI
aJIBIHFaH aybI3IIa KoHE jka30alna MoTiHAepre Heri3aenreH. KaxeTTi aknapaTTsl ary
YIIIH JKEKEJIEeTeH KEKe KOCIMKEPIIK CyOBeKTUIepl OHMIPICTIK THIHIIBUIBIKIICH
AMHAJIBICA/IBI.

KoraMIblK WrigiKTEpACH akmapar Kejiecl oICTep/ilH KOMEriMEH ajbIHa/bl:
KYPBUIBIMJIBIK 5kKoHE MOP(OIOTUSIIBIK Taj1ay; KOFaMIBIK OCJICEHUTIKTI aHbIKTAY;
MAaTEeHTTIK KYKaTTapAblH TONTAPbIH AaHBIKTAY; KOPCETKIIITEpAl Taljay; >KoHE
TEPMUHOJIOTHSUTBIK JKOHE JICKCUKAIIBIK Tajay.

ToxipuOene 60mKay YIIIH PTYPIIi CaHABIK JKOHE CaIalblK AICTep KOJAaHbLIAIbI.
Canaplk omictep (omicTep) OacKapbUIaThIH OOBEKTIHIH OHIIPICTIK OEICEeHIIIrH
CUIIATTANTBIH  MapaMeTpiepiH  e3repy TeHICHUUsUIaphlH OuTly  Hemece
CTATUCTUKAJIBIK CEHIMJI OaimaHeicTappl Oap akmapaTtka HerizaenreH. by
OMICTEpIIH MBICANIIapbIHA YaKBITTBHIK KaTapiapAbl Taljgay »>KoHE CeOenTik
MOJICIIbJICY JKaTaIbl.

Camanblk omicTep capanTaMaliblK Oaranay oficTepl, Ka3bulap aJKACHIHBIH
KOPBITBIHABICHI (THICTI caylajiap/IaFrbl CapamiibUIBIK KOPBITHIHBUIAPABI OpTaIajay)
KOHE TYTBIHYIIBUIAPABIH KYTY YJruiepi (TYThIHYIIbUIAP CayalHamachl) CUSKTBI
menriM Kalbullay callachlHJIaFbl MaMmaHJap/blH capanTaMalblK OarajiayiapblHa
HET13/IeJITeH.

EH wui KosiaHbIIaTRIH O0Kay 9ICTEPIHIH KhICKAIIAa CUTIATTaMaCchlH OepeHiK.

CapantaMaibIK oficTep

» Konpany aitmarbl: OKOHOMUKAIIBIK JKaFganiap. FeuIbIMU-TeXHUKAIBIK IPOTPECTIH
macenenepi mernry. Kypaeni oObeKTiiepal 1aMbITy.

e Makcar, menyierin MiHgerrep. Jlamybl OOBEKTHBTI CHUIATTayFa HeEMece
MaTeMaTUKAIBIK (hopMain3alusra coiikec KeIMEHTIiH 00BbeKT YIiH. bakpliaHaThIH
00BEKTIre KaThICTBI CEHIM/II CTaTHCTUKA O0aMaraH araiaa. XKorapsel Oenrici3maik
xarnaiieiaga. Kommerorepnep 6onMaraH sxaraaiaa. DKCTpeMalabl KaFaainapa.

* Konpmany myMmKiHAikTepi: 7-9 MamMaHHBIH capanTaMalblK Oarajiaybl HET131H]IE.
Capanmbiap TOOBIHBIH YKBIMJIBIK MIKIPIH 931pey. [epekTepi cypay koHe oHJIey
YaKbITThI KOKET €TeIi.

DOBpUCTUKAIIBIK 00JKAY 9/1ici

» Konnmany aiimarbl: FBUTBIMA-TEXHOIOTUSITBIK OOBEKTIEp MEH AaMYbIH peciMaey
KHUBIH MOceTenep.

e Makcar, wenrietin MiHgerrep. KoOamanraH (KaHApTBUIFAaH) Kyienepal
KYPY/IbIH OHTaMIbI )KOJAapbIH Taly. Tap canaHblH amy OoJjlaliarblHbIH 0ObEKTUBTI
KOPIHICIH aHBIKTay.

» Kommany MyMmKiHgikTepi: MaTeMaTHKaJIbIK KYPBUIFBI KOJAaHbIIMaK 161, Heican
OoiipIHIIIa OOJKaMIbl Oarajay FBUIBIMHBIH, TEXHUKAHBIH JKOHE OHJIPICTIH OCNrii
Olp canachlHAAFbl capamnibUIapAblH >KYHeNl cayajdHaMachl apKbUIbl apHaibl



eHjiesell. AKNapaTThlK MAacCHUB capaniibliap TOJTHIPFAH KECTeNep >KUBIHTHIFBI
peTiHJIe Kacalabl.

¥ KbIMJIBIK UJ1E€s TEHEPALHSICHI

» Konpany aitmarsl. bormkay skoHe mmienriM KaObUaay YIIH WIesIap >KUbIHTHIFBIH
aiy.

* Makcar, meniyieTin MiHaeTTep. backapbuiaTeiH HBICAH YIIH JaMyIbIH BIKTUMAI
HYCKaJIapbIHbIH OapibIK ayKbIMBIH aHbIKTay. bommkay oOBekTiciHe acep eTeTiH
dakropnapasiH Oajmamalibl AMANa30HBIH aHBIKTay. bacKapeuiaThlH HBICAH YIIiH
JaMy CIIEHApUiH aiy.

* Konmpmanb6a myMkingikTepl. boipkay OOBEKTICIH CHUHTE3/IEY, OChl OKHFaHbI
aHBIKTAUTHIH (PaKTOpIIAp TYPFHICHIHAH OKUFATApAbl KON(aKTOPIBIK TaIaay.

MopdonorusnsIk Tanaay

* Konpany aiiMarbl. 3epTTENETIH Mocele Typaibl aKnapar IMeKTeyJs1i O0oFaH Ke3fe,
OapIBIK BIKTUMAI MISUTIMEP YIIIH )KYHeTIey 1l amy.

* Makcar, menIieTiH MIHAETTep. Ipremi 3epTreysiepliH MYMKIH Oo0JIaThiH
HOTIKECIH Ooipkay. JKaHa HaphIKTap/ Ikl allly, )kaHa KaKETTUIIKTEP 11 KaJIBIIITaCThIPY
KE3iH/IE.

* Konnan6a mymkinaikrepi. O0bexTiiep, KYObUIbICTAp XKOHE YFBIMAAP apachIHIAFbl
KYPBUIBIMJIBIK ~OaiiylaHpicTap. OMOEOAnThIK OOBEKT Typayibl OUTIMHIH TOJBIK
KUBIHTBIFBIH Maiigaianyibl Ougipeai. Kaxkerti Tananm - alnjplH ana MIKipJaep.IiH
TONBIK OonmMaybl. On  Kejecl Ke3eHJepIl KaMTHIbl: MOCEJeHI KYpacThIpy;
napamMeTpiaepal Tanaay; 0apibiK epiTiHAIepl 6ap «MOP(OTOTHIIBIK KOIIIK» Cally;
KOHE OapJIbIK IICHIIMIEP/Il TEKCEpy.

Bomxam rpaduri )KoHe MICIIIM aFaliibl

* Konan6a. KypbutbIMIbIK 00iKay: OHBIH (yHKIUSIIAPBIH CaKTal OTHIPHIN, O1paK
O00BEKTIHIH KYPBUIBIMBIH ©3r€pTEe OTHIPHII, MACEICHIH MIemIiMiH Taly.

* Makcar meH menriieTin MiHgeTTep. JKammbl OOBEKTIHIH AdaMybIH OoOJDKay.
bomkanael MakcaTka, MakcaT JIEHIeiiHe, KpUTEpUH MEH CalMaKKa, PEHTHUHTTIK
TYHIHIEpTe KO KETKI3y CIICHAPHIiH KypacThIpPY.

AHasorust 6oibIHIIIa OOKAY

* Konpgano6a. Illemim kaOpu1gaynibuiapra TaHbIC KaFJaiIap bl ey .

* Makcat neH memijaeTiH MinaeTTep. XKaraasTTolk 0ackapy MoceneNepiH ey .

» Konnan6a MyMKiHAIKTepl. AHAIOTTHIK OOBEKTLIEp MEH MpoLecTep KO JKEeTIMIl
OoJIFaH Ke3/Ie 9/ICTI KOJIJIaHy. OICTI KOJIJJaHy apHalbl AaFIbuIap/ibl KAXKET €Tel.

bomkay MacenenepiH IIelly »oHE IIEelNM KaObuigay Ke3lHAEe MaHbI3[bl Macele
KKETTl akKmapaTThlH CaHbl MEH camachl OoJiblll TaObulaabl. TeMEHJe MIeliM
KaObUIJAyIIbUIApFa €H a3  MaTePHANIbIK  KOHE  YHBIMIACTHIPYIIBIIBIK
MIBIFBIHAAPMEH aKNapaTThIK JEPEKKOP/IbI TOJAThIPYFa MYMKIHIK OepeTiH OipHele
omictep (91icTep MEH djiicTep) OepisireH. AKmaparThl alyIbIH opTYPIIi 9aicTepi Oap:



* KypbuibiMasik-mopdoiorusisik oaic. [ToHI1K camaHbIH 1K1 KYpaMbIH aHbIKTayFa
OHE KOMITAHUSIHBIH FBUIBIMU-TEXHUKAIBIK TPOTPECC CTPATETHSCHIH JIYPHIC
TYKBIpBIMJIayFa MYMKIHAIK O€peTiH MPUHIUITI JKaHa d3ipiaemMenepaid (uaesap,
TEXHUKAJIBIK IIEIIIMIEp JKoHE T.0.) Mnaia 00ayblH TIpKEyTe apHaJIFaH.

* XKapusnany OenceHUTITH aHbIKTay 9fiCi. OPTYpJil OLIIM canaiapblHa KaThICThHI
KyXKaTTap arblHbl IMUKIAIK cunarra Oonaasl. Ochl HUKIAApAbl OaKbLIal OTBHIPHII,
eNyieri HeMece KOCIMOpBIHAApAaFrbl Oenruni Oip MOCENeHIH Jamy KarJalbliH
aHBIKTayFa >KOHE ©3 YHUBIMBIHBIH IIIHAEC FHUIBIMU-TEXHUKAIBIK MPOTPECTiH
CTpaTEeTUsIIapbIH TY3€TY MIapajapblH KOJIJaHyFa 00Ia bl

* [laTeHTTIK KyXKaTTapJblH TONTapblH aHbIKTay oaici. Ke3 kenreH yibM, 9nerTe,
OHBIH JaMybl MEH OM3HECI YIIIH NPAKTUKAJIBIK MaHbI3bl Oap HAesuiapibpl FaHa
nateHTTelal. JKeTekm KoMIaHUsUIapJblH YKCAac MATEHTTEPIH 3€pTTEed OTBIPHIIL,
ONIapJIbIH KBI3METiHIH OaFBITBIH KOHE OJIAP/BIH KBI3BIFYIIBUIBIK MPOOIeMachiH
ICIly JCHTeH1H aHbIKTayFa 00JajIbl.

» KepcetkimTep ofici. OpOip TEXHUKAIBIK XYHe Ky)KaTrTapJa KepCceTUIreH YHeMI
KETULIIPLIIN OTBHIPAThIH KOPCETKIIITEP KUBIHTHIFBIMEH cUMaTTanaibl. by sxylie
KOPCETKIIMTEPIHIH CHMATTaAMAJIaphIHBIH ©3Tepy TWHAMUKACBIH TalJlail OTBHIPHII,
OHBIH J1aMy TE€HJCHIMIapbl Typaslbl KOPHITHIH/BI jKacayFa 001aibl.

* TepMUHOIOTHSUIBIK YKOHE JICKCUKANBIK Talay dJlici. Op Typii OuTiM caiamapbl
JaMbIFaH CailblH TEPMUHOJIOTHUSI TAOUFU TYpAE aybicaibl. MOTiHAEPAl JIEKCUKAIBIK
Tajjay Ipresii *KaHaJbIKTapblH Naiga OOMybIH €pTe KE3€HJIE aHBIKTayFa JKOHE €3
YUBIMBIHBIH 9pEKETTEPIH OOJKayFa MYMKIHIIK Oepei.

Bomxay onicin Tanmay

Coiikec TappaiiFaH OoJpkay Kypajaaapbl OoJpkay —carachlH — adTapIIbIKTan
KakcapTajbl, ce0eli:

* ojap OOMKaMHBIH (DYHKIIMOHAJIBIK TOJIBIKTBIFBIH, CEHIMIUITIH JKOHE JQJIITH
KaMTaMachl3 €Te/l;

* oj1ap OoJKayFa YaKbIT IIEH MaTePUAJIIABIK IIBIFBIHAAPIBI a3aiTaIbl.

Bomxkay onicin TaHmayFra MbIHaJap acep eTel:

* MIENTICTIH MPAKTUKAIBIK MOCEJICHIH CUIIATHI;

* HAPBIKTBIK OPTaAarbl OOMKaM/IBIK OOBEKTIHIH JUHAMUKAJIBIK CUIIaTTaMallaphl;

* Kojja Oap akmapaTThlH Typl MEH CHUIAaThl, OO/Kay OOBEKTICIHIH THUITIK
TY)KBIPBIMIAMACHI;

* OHIMHIH HEMECE KbI3MET €Ty MEP3IMiHIH >KOHE HapBIKTHIK MUKIAIH (ha3anapbIHbIH
yilnecimi;

* J)KETEKIIIl K€3€H >KOHE OHBIH HApBIKThIH KYTUIETIH Y3aKThIFbIHA, OHIMHIH HEMeECe
KBbI3METTIH OMIp CYpYiHE, JaMybIHa HEMEce MOIUDUKALINS [TUKIIIHE KAThIHACHI;

* QOJDKaMIBIK HOTHXKEJIEepre KOWBUIATHIH TajlalTap >KOHE MOceJeHIH Oacka Ja
cnenupUKaNbIK epeKIleTiKTepl.

Ochbl daxkTopiapabiH OapJbIFbIH KYHE PETIHIE KapacThlpy KepeK, TeK OoJIMalllbl
(dhaxTopsapsl KapacTeIpyAaH MmbiFapy kepek. Toxipubdene 0oipkay ofiCiH TaHIaFaH
Ke37e €H MaHbI3Abl €Ki (PaKTOp/bl eCKepy YCBHIHBUIAAbI: KYHbl MEH JOJIJIrI.
Bomkamapl nalibiHaayra 0ejiHreH pecypcrapbl, 00mKaMIbl KaTeIepIiH bIKTUMA



KYHBIH JKOHE KIPICTIIITH aHbIKTay MaHbI3/bl. EH jkaKkchl O0KaM oeTTe QMK TIeH
KYHHBIH OHTaWJIbI YIJIECIMIH OLIAIpe .

Bomxay opiciH TaH1aFaH Ke3/1e MbIHAJIAP/Ibl €CKEPY KaXKET:

* K&KETTI KE3CHJIeT1 CTAaTUCTUKAJIBIK MOTIMETTEPIiH OOJIYHI;

* 0OJDKAYIIBIHBIH KY3bIPETTUIIT KOHE €CeNTey TEXHUKACHIHBIH O0JIYHI;

* aKMapaTThl )KUHAY JKOHE Tal/Iay YIIiH KQKETT1 YaKbIT.

KeiiGip xarmaitnapna Tayenci3 Oomkamaapabl aldy YIniH Oip Mmes3ruiae OipHere
ozicTep KoinAaHbU1aAbl. bomkaM Tamanrapsr:

e Oacka KepceTKiTepAiH Oeiruii Oip Adopexene IoAIrT MEH CEeHIMAUTIrIMEH
YaKThUTBLIBIFBL;

* CEHIMUTIK, MaHBI3/Ibl OIpJiKTEpMEH (JI0JU1ap, ©HIM OIpJiri, KaOJbIK, MepCoHA
OUTIKTLIIT JK9HE T.0.) KOPCETUINeH XKoHE Kara3ra >Ka3blIFaH;

* OoJyKay 9fICTEMECIH KOJIaHyIbIH KaparaibIMIbUIbIFbI.

KopseITbIH1BLITAD

1. «KepHekinik» TYCiHIriHE MBIHAJIAp Kipenai: Oomkay (Oomnarmak >kargaiabiH Oip
MOHJII MajiMaeMeci); OoibkaM (€H BIKTUMAJl JKaFjai); Ooipkam (HyCKajlapisbl,
runore3aapasl  cunarray). @opcait Oackapy —ammaparbiHBIH ~ OCJICEHI
KaThICYbIMEH Oackapy MHICIIIMIEpiH KaObUIIaylIbIIApMEH >KY3€re achIpbLIajbl.
Bbomxay ¢akTopyap ocepiHiH calaapblHIAAFbl OENTICI3AIK IOPEKECIH TOMEHACTYTe
MYMKIHJIK Oepe/.

2. ®opcaidlT memiM KaObULIAYLIBUIAPJBIH, Oackapy KbI3METKEpJIepiHiH,
MaMaHJIaHIBIPBUTFaH (UpMaap capaniibUIapbIHBIH KYyHel KpI3MeTi. O FBUTBIMA
HETI3/IereH JOUEKTUIIKIICH JKY3€ere achIpbllajpl jKoHE oilnay, Oackapy, €HOEKTI
YHUBIMIACTBHIPY 3aHAAPBIHBIH Oenrial (eH aaAblMEH SMIIUPHUKAJIBIK) TajdanTapbliHA
OarbiHaAbl. boipkay jkeke TYJIFaHbIH JKeKe OachlHA KoHE NaWbIHABIK JEHreiiHe
0ailIaHbICTHI (KOC10M KOHE TYJIFAIIBIK).

3. bomkaynelH opTYpil TEXHOJOTHSIIAPHl >KAacallbIll, TIKIPUOEHE ChIHAIFaH.
JlerenMeH, OpTypil FBUIBIMAApAAH aiblHFaH OUTIMIEpAl WHTETrpanusiay YIIiH
KOKETTI OJICTEMENIK KaMTaMmachl3 €TYAIH J>KOKTBIFBI JKOHE aJaMHBIH Oujay
MpOLECTePIHE KETKUTIKTI KEHIEHAl 3epTTeyJiep KYpri3iameyi OuTiM MeH Ooinkay
YCBHIHBICTAPBIHBIH YWJIECIM/II, JOMEKTI KYWeCIH Kypyra Kenepri kenaripeni. Ocbl
cebenTi OoOJKay OAICTEPIHIH SPTYpJl Kiaccubuxanusuiapbl 0ap, KOJIJaHBICTarbl
MaTeMaTUKaJIbIK amnmnapar OoJpKay €cenTepiH IIelIyre »ETKUIIKCI3 OediMaenreH
xoHe T.0.

4. bomkay omiciH TaHAAayJblH HETi3AUII OHBI KOJJAHy MIAPTTapbIMEH >KOHE
HIENIJIETIH MAceJeepre )KapaM/IbUIbIFbIMEH aHbIKTANaabl. Toxipudene aaicrepre
HaKThl TaJanTapAbl KaHAFaTTaHIBIPATBIH OpPTYpJl OoJKay KepCeTKIITepl
KOJITAaHBUTA/IbL: ISJIK, CCHIMIUTIK, KYHBI, aKapaT Ma3MYHBI JKoHE T.0.

5. bomkay aicTepi canayiblK KoHe CaHABIK 00BN ekire 6emineni. Camaiblk 9icTep
napIMJIayFa, TOKIpUOEre )KOHE capanTaMara HeTi3/IeJINeH; CaHAbIK oicTep Oenrii
Olp yaKbIT apajbIFbIHJIaFbl CTATHUCTHKAIBIK MOJIMETTEpHl MNaiialaHyra Hemece
alfHBIMaJIBUIAp apachIHaFbl OaliyanpicTapra cyhieneni. Emoip omic omGeban emec.
OJIiCTEp KapamnailbiM HeMece Kyp/ieii 00Tybl MYMKIH.



6. bapaeik OGomxammap omerte gom emec. OapAblH HAKThI €MEC HEMECe HaKThI
KOPCETKIIIKEe COMKeC KEeIMEY MOpeKECiH aHBIKTay Ka)xeT. boinkayIblH JONIITiH
ecenrey, Oenrumn O1p 9ICTIH THIMAUIITIH Oaraiiay KoHE opTypiil 6omkay ojicTepiH
TaHJay YIIH OpPTYpJl YCHIHBICTap o3ipieHAl. boikaMIblK MOHUTOPUHI OHBIH
OpBIHIATYBIHBIH COMKECTITiH KaMTamachl3 etedl. Ic  ky3iHme  Oakpuiay
IarpaMMachlH HEMeCe aybhITKy KOPCETKIIIH TMaijanaHy YChIHBUIaAbL. bomkay
OMICIH TaHJAy JIEereHiMi3 — Kojaiipl 0ara MEH JONJIIK JEHTeHiHAe KOWBUIFaH
MIHJIETKE jKayan OepeTiH 9JiCTeMeH1 TaHaay.

Cypakrap

1. O3iHI3AIH 3epTTey MOHIHI3AIH KOHTEKCTIHJE MEHEKMEHTTIK Taljayaarsbl
O0JpKayIbIH HET13T'1 TYpJIepiH TYCIHAIPIHI3.

2. 3epTTey MOHIHI3AIH KOHTEKCTIH/Ie OOJKay MaKcaThIHAA JIEPEKTEP/IiH CaHbl MEH
carachbIHbIH HET13T1 KPUTEPHUIIEPIH TYCIHAIPIHI3.

3. 3epTTey MNOHIHI3AIH KOHTEKCTIHJE OOKay TYpJepiH TaHAAayJbl aHBIKTAWTHIH
Heri3ri hakTopiapsl TYCIHIIPIHIS.

Jepexkesaep

1 «9JI-OAPABU ATBIHIAFBI KA3AK ¥YJITThIK YHUBEPCUTETID» ¥bT-ub1H 2022-2026
XbUIFA APHAJIFAH TAMY BAFJIAPJIAMACHI

2 "KA3AKCTAH PECITYBJIMKACBIHbIH KOCITKEPJIIK KOJEKCI (12.09.2022 >bUtFbI
e3repicTep MeH TOJBIKThIpYyJapMeH)" Ka3zakcTan PecriyOnukachiHbIH 3aHBI.

3 "Axuunonepnik Koramaap typaisl" Kazakcran Pecriybnmkaceiabiy 2003 sxbutesn 13
Mambipaarel N 415-11 3anpl.

4. Memnexket 6actibicel KacsiM-Komapt TokaeBThIH « «XKacaH bl HHTEIUICKT
noyipingeri Kazakcran: e3ekTi Macenesnep *KoHe OHbI TyOereiii nudpiblk e3repictep
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	• өнімнің немесе қызмет ету мерзімінің және нарықтық циклдің фазаларының үйлесімі;
	• жетекші кезең және оның нарықтың күтілетін ұзақтығына, өнімнің немесе қызметтің өмір сүруіне, дамуына немесе модификация цикліне қатынасы;
	• болжамдық нәтижелерге қойылатын талаптар және мәселенің басқа да спецификалық ерекшеліктері.
	Осы факторлардың барлығын жүйе ретінде қарастыру керек, тек болмашы факторларды қарастырудан шығару керек. Тәжірибеде болжау әдісін таңдаған кезде ең маңызды екі факторды ескеру ұсынылады: құны мен дәлдігі. Болжамды дайындауға бөлінген ресурстарды, бо...
	Болжау әдісін таңдаған кезде мыналарды ескеру қажет:
	• қажетті кезеңдегі статистикалық мәліметтердің болуы;
	• болжаушының құзыреттілігі және есептеу техникасының болуы;
	• ақпаратты жинау және талдау үшін қажетті уақыт.
	Кейбір жағдайларда тәуелсіз болжамдарды алу үшін бір мезгілде бірнеше әдістер қолданылады. Болжам талаптары:
	• басқа көрсеткіштердің белгілі бір дәрежеде дәлдігі мен сенімділігімен уақтылылығы;
	• сенімділік, маңызды бірліктермен (доллар, өнім бірлігі, жабдық, персонал біліктілігі және т.б.) көрсетілген және қағазға жазылған;
	• болжау әдістемесін қолданудың қарапайымдылығы.
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